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ВЕСТНИК
20 лет

с. Лабазы: ГРИДНЕВ Владислав 
Юрьевич, МОРОЗОВА Дарья Сер-
геевна, ШЕСТАКОВА Екатерина 
Юрьевна
с. Скворцовка: ШЕСТАКОВ Алек-
сандр Николаевич

30 лет
с. Лабазы: ЖЕРНОСЕКОВА Ольга 
Викторовна, КОНЯЕВ Виктор Нико-
лаевич

35 лет
с. Лабазы: ШУФЛЯК Ольга Серге-
евна, НИКУЛИНА Ольга Васильевна, 
НИКУЛИН Михаил Викторович, СТА-
РОВ Юрий Сергеевич
с. Озерки: ВОЛОБУЕВА Мария 
Викторовна
с. Скворцовка:  КРИВОЛАПОВ Антон 

Николаевич

 
Совет молодёжи

 МО Лабазинский сельсовет

60 лет

с. Лабазы: АСТАЕВ Александр 
Николаевич

70 лет

с. Лабазы: ГОЛОВКОВ Николай 
Иванович

80 лет

с. Лабазы: Санникова Нина 
Никодимовна

Совет ветеранов 
МО Лабазинский сельсовет

Поздравляем 
с юбилеем:

Дни рождения в апреле
Молодые 

именинники:
МАОУ «Лабазинская СОШ» по-
здравляет своих сотрудников 
с Днём Рождения в апреле:

-ЗОЛОТАРЕВУ Татьяну Викторовну,
- ЩУЛИНУ Зинаиду Николаевну,
- МУХАНОВУ Людмилу Николаевну,
- САПРЫКИНУ Антонину Александровну

Администрация МО Лабазин-
ский сельсовет поздравляет с 
Днём Рождения в апреле:
- ПОЗОРОВУ Надежду Михайловну, 
депутата Совета депутатов

АФИША МЕРОПРИЯТИЙ
9 мая

9.00 - поминальная служба в па-
мять по погибшим в годы Вели-
кой Отечественной войны.

11.00 - торжественный митинг, 
посвященный празднованию 74-ой 
годовщины Победы Советского на-
рода над фашистской Германией.

Праздничный концерт в честь  
Дня Победы в Лабазинском Доме 
Творчества - после проведения 
митинга.

Администрация 

Пусть будет все: любовь, везенье,
Удача, радость, настроенье,
Тепло, здоровье, чудеса,
Достаток, смех и красота!

И будет все большим и нужным,
Приятным, ярким, самым лучшим,
Неповторимым и красивым,
Веселым, радостным, любимым!

Жить без тоски, хандры не знать,
От чудных дней не уставать.
Лишь солнца, света и тепла.
С днем рождения! Добра!

ТРЕБОВАНИЕ ВОССТАНОВИТЬ ТРУДОВЫЕ 
ПРАВА РАБОТНИКА

1. Прокуратурой района проведена про-
верка по информации отделения МВД России 
по Курманаевскому району о нарушении тру-
дового законодательства индивидуальным 
предпринимателем Курманаевского района.

В ходе проведенной проверки установле-
но, что гражданин был допущен индивидуаль-
ным предпринимателем к работе в должности 
продавца в мае 2017 года. При этом, трудовой 
договор с работником не заключался, приказ о 
трудоустройстве не издавался, запись в трудо-
вую книжку не вносилась. Свою трудовую дея-
тельность работник осуществлял у индивиду-
ального предпринимателя до ноября 2018 года. 

В данном случае, работодателем нару-
шены положения Трудового кодекса РФ, обя-
зывающие при принятии на работу граждан 
заключить трудовой договор с ними (ст.ст. 67, 
68 ТК РФ). Кроме того, работодатель не про-
изводил соответствующие отчисления в орга-
ны пенсионного фонда, фонд обязательного 
медицинского страхования, налоговые орга-
ны, что нарушает права и интересы не только 
работника, но и государства, поскольку пери-
оды работы без договора не засчитывается 
как в страховой, так и в трудовой стаж, иными 
словами, за период не задокументированной 
работы отчислений на пенсию не осуществ-
лялось. Также работник не сможет в полном 
объеме пользоваться правами в случае на-
ступления нетрудоспособности.

Для работодателя имеются также нега-
тивные последствие в случае не исполнения 
обязанностей по заключению трудового дого-
вора с работниками. Так, например, при порче 
имущества работодателя (умышленного либо 
по неосторожности), работодатель не сможет 
применить к такому работнику законные санк-
ции (лишение премии, выговор, увольнение, 
возмещение причиненного ущерба) в силу от-
сутствия договорных отношений. Также пред-
усмотрена административная ответствен-
ность за не заключение трудового договора.

В целях восстановления прав работников 
прокурор вынес постановление о возбужде-
нии дела об административном правонару-
шении по ч.4 ст. 5.27 КоАП РФ (уклонение от 
оформления трудового договора), которое 
направлено для рассмотрения в государст-
венную инспекцию труда по Оренбургской 
области для рассмотрения. 

В адрес индивидуального предпри-
нимателя прокурором направлено пред-
ставление об устранении нарушений фе-

дерального законодательства, в том числе 
произведения соответствующих отчисле-
ний в пенсионный фонд, налоговые органы.

ОБЯЗАННОСТЬ РАБОТОДАТЕЛЕЙ В СФЕРЕ 
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ.

2. По постановлению прокурора рабо-
тодатели привлечены к административной 
ответственности по ст. 19.7 КоАП РФ - не-
представление в государственный орган, 
осуществляющий государственный контроль, 
сведений, представление которых предусмо-
трено законом и необходимо для осуществле-
ния этим органом его законной деятельности.

В соответствии со ст.8 Закона РФ «О 
занятости населения в Российской Феде-
рации» граждане имеют право на выбор 
места работы путем прямого обращения к 
работодателю, или путем бесплатного по-
средничества органов службы занятости, 
или с помощью организаций по содейст-
вию в трудоустройстве населения.

Статьями 12,13 Закона РФ «О занятости 
населения в Российской Федерации» гра-
жданам Российской Федерации гарантиру-
ются: свобода выбора рода деятельности, 
профессии (специальности), вида и характе-
ра труда, защита от безработицы, бесплат-
ное содействие в подборе подходящей ра-
боты и трудоустройстве при посредничестве 
органов службы занятости, информирование 
о положении на рынке труда.

Согласно пункта 3 статьи 25 ФЗ «О заня-
тости населения в Российской Федерации» от 
19.04.1991 №1032-1 работодатели обязаны 
ежемесячно представлять органам службы 
занятости информацию о наличии свободных 
рабочих мест и вакантных должностей, со-
зданных или выделенных рабочих местах для 
трудоустройства инвалидов в соответствии с 
установленной квотой для приема на работу 
инвалидов, включая информацию о локаль-
ных нормативных актах, содержащих сведе-
ния о данных рабочих местах, выполнении 
квоты для приема на работу инвалидов.

В ходе проверки установлено, что 4 рабо-
тодателя, расположенные на территории рай-
она информацию о наличии либо отсутствии 
свободных рабочих мест и вакантных должно-
стях за январь, февраль 2019 года в ГКУ «ЦЗН 
Курманаевского района» не представляли. 

По результатам рассмотрения постанов-
ления с материалами проверки мировым 
судье судебного участка в административно-
территориальных границах всего Курманаев-
ского района должностные лица привлечены 
к ответственности в виде штрафов.

3. Прокуратурой района в адрес ис-
полняющего обязанности главного врача 
ГБУЗ «Курманаевская РБ» внесено пред-
ставление об устранении нарушений тру-
дового законодательства и законодатель-
ства об охране здоровья граждан.

В ходе разрешения обращения работ-
ника медицинского учреждения установ-
лено, что с 01 апреля 2019 года ренге-
нолаборантам рентгеновского кабинета 
ГБУЗ «Курманаевская РБ» вменены обя-
занности по ведению флюоротеки, в свя-
зи с сокращением единицы, которая ра-
нее выполняла указанные функции. При 
этом, в нарушении ст. 60.2, 72 Трудового 
кодекса согласие работников на выполне-
ние дополнительной работы не получено, 
письменное соглашение не заключено, 
вопрос о дополнительной оплате не ре-
шен. При этом, осуществление работы по 
ведению флюоротеки не предусмотрено 
должностными обязанностями ренгено-
лаборанта, установленными единым ква-
лификационным справочником в сфере 
здравоохранения (Приказ Минздравсоц-
развития России от 23.07.2010 № 541н 
(ред. от 09.04.2018) «Об утверждении 
Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов 
и служащих, раздел «Квалификационные 
характеристики должностей работников в 
сфере здравоохранения»).

Также вменение дополнительной ра-
боты рентгенлаборантам негативно ска-
жется на осуществлении их основных тру-
довых функций, поскольку увеличивает 
время ожидания граждан в очереди для 
прохождения обследования и получения 
результатов обследования для последую-
щего предоставления другим специали-
стам медицинского учреждения.

И. о. прокурора Курманаевского района
юрист I класса А. А. БРЫЛЕВ

ПРОКУРАТУРА КУРМАНАЕВСКОГО РАЙОНА СООБЩАЕТ:

УВАЖАЕМЫЕ 
ЖИТЕЛИ СЕЛА!

Приглашаем всех принять 
трудовое участие 

в проведении субботника 
в с. Лабазы, на территории, 

ограниченной улицами Ватутина, 
Зорина, Ленина и Ларионова 

(парк).

Субботник планируется 
30 апреля в 10:00.

Ждем всех желающих!


